
         ORIX Taiwan Group 應 徵 面 試 表  □ OTC □ OALT □ OAMC □ OTI 

   員工代號:           求才單位：              人才來源：                  安排第二次面談時間：  

姓   名 
本國人 

外國人 英文名  出生日期 西元        年      月      日        歲 

身分證號           婚姻狀況 未婚  已婚  離婚 兵役狀況 役畢  未役  免役，原因          (女性免填) 

出生地/性別           / 男  女 住家電話 (    ) 兵役職階 _____________自西元     年    月至     年    月 

身高/體重        cm /     kg 行動電話  駕駛執照 汽車  機車  其他________  無 

E-MAIL  交通工具 汽車 ___________cc.   機車   無 

通訊地址  

戶籍地址 同上 

家 庭 狀 況 

稱謂 年齡 姓名 服務單位/職稱 稱謂 年齡 姓名 服務單位/職稱 

        

        

        

有無親友任職於本公司 有   無       姓名:                      關係: 

學    歷 

學歷 學校名稱 科系 在學期間 畢業/肄業/備註 

             日間部 夜間部 西元      年   月~      年   月  

  日間部 夜間部 西元      年   月~      年   月  

經    歷 

公司名稱 職 稱 主要職務 薪資 在職期間 離職原因 

    西元       年    月~        年    月  

    西元       年    月~        年    月  

    西元       年    月~        年    月  

相 關 能 力 

英   語  程度： 低  中  優 鑑定/成績：              取得年份： 其他_______語  程度： 低  中  優 鑑定： 

日   語  程度： 低  中  優 鑑定/成績：              取得年份： 方言_______語  程度： 低  中  優 鑑定： 

中文輸入  使用                輸入法         字/分鐘 英文輸入           字/分鐘 

持有證照 產險業務員  投資型保險業務員  人身保險業務員  其它＿＿＿＿＿＿＿ 電腦操作 Word  Excel  PowerPoint  Access  其他       

專長/興趣  

Reference check 及本人承諾 

本人同意台灣歐力士及其關係企業就本履歷表欄位進行本人個人資料蒐集，並同意推薦人作必要詳實的說明。 

 (推薦人可參考下列:前任主管 / 人事主管 / 其他部門之高階經理 / 部門同事 /(限社會新鮮人)朋友、師長。) 

           .         姓名                      目前服務機關/職稱                  與應徵者關係                 公務電話         

          1.                                                                                                                    

          2.                                                                                                                   

本人過去是否有信用、交易往來或任何金融方面的不良紀錄?   否    是，原因:                                                      

本公司之業務與財務相關，故確定採用後需請提供個人聯合徵信資料、警察刑事紀錄證明(良民證)、薪資所得證明，您是否同意配合? 同意    不同意 

應徵職務 ________________________________ / 希望薪資 _____________________ / 希望工作地點 台北  台中  高雄 / 可上班日 __________________ 

※本人同意提供以上資料，同時本人確認在面談中所提供之所有書面、口頭資料、數據皆正確無誤，如有虛假不實，願受以免職處份。※            

應徵人簽名：                            西元      年    月    日 

Summary of 
initial interview 

Results 

of 

surveyed 

Authorization Office of President 

  

台灣歐力士集團基於「人事管理」之目的，須蒐集您的識別類、特徵類、學習經歷、社會情況、兵役狀況、語言能力等資料，作為本次招募作業期間及地區內進行人事評估、審核及必

要聯繫之用，未錄取之人事資料將定期銷毀。您可依法行使請求查詢、閱覽、補充、更正；請求提供複製本；請求停止蒐集、處理、利用；請求刪除個人資料等權利，請洽【2755-4588#381】。

（註：如未完整提供資料，將可能影響人事評估、聯繫。） 


